Gemeinde Krien = A 3

Der Biirgermeister e”’erge'c‘

Stellenausschreibung zum staatlich anerkannter Erzieher (w/m/d)

Die Gemeinde Krien sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir die Kindertagesstatte Zwergenland in
Krien eine pddagogische Fachkraft mit staatlicher Anerkennung als Erzieher/in (m/w/d) oder einem
vergleichbaren padagogischen Abschluss fiir die Arbeit mit Kindern im Alter von 10 Monaten bis 10
Jahren.

Die vertraglich vereinbarte wochentliche Arbeitszeit betragt 27,5 Wochenstunden. Die tatsachliche
wochentliche Arbeitszeit richtet sich nach der Kinderbelegung und kann dariiber hinausgehen.

Die Kindertagesstatte Zwergenland ist eine familidre Einrichtung mit derzeit rund 50 Kindern. Als
kleines Team legen wir groBen Wert auf ein wertschatzendes Miteinander, gegenseitige
Unterstlitzung und eine offene Kommunikation.

Ihr Aufgabenbereich:
e Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder entsprechend der Konzeption
e Planung, Durchfiihrung und Reflexion padagogischer Angebote
e Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung
e Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten
e Mitgestaltung des padagogischen Alltags und der Weiterentwicklung der Einrichtung
e Aktive Mitarbeit im Team sowie gruppenibergreifende Zusammenarbeit

Wir wiinschen uns:

e Freude an der Arbeit mit Kindern

e Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

e Die Bereitschaft, nicht nur die eigene Gruppe, sondern die gesamte Einrichtung im Blick zu
behalten

e einen wertschitzenden Umgang mit Eltern, Kindern und Kolleg:innen

e Die Fahigkeit, die Bediirfnisse der Kinder ernst zu nehmen und ihnen gleichzeitig
Orientierung durch verlassliche Strukturen und Regeln zu geben

Ihr Anforderungsprofil:
e abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher oder eine vergleichbare
Qualifikation
e einschlagige Berufserfahrung wiinschenswert
e Belastbarkeit, Flexibilitat, verantwortungsvolles Arbeiten
e Bereitschaft zur Fort-/Weiterbildung
e Fihrerschein Klasse B

Das bieten wir:
e eine familidre Einrichtung mit kurzen Entscheidungswegen
e ein engagiertes und unterstiitzendes Team
e Raum fir eigene Ideen
e Beteiligung an Entwicklungs- und Entscheidungsprozessen
e Vergltung nach TV6D-SUE 8a
e betriebliche Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung



Sie mochten nicht nur in einer Kita arbeiten, sondern Verantwortung Gibernehmen, Ideen einbringen
und gemeinsam mit uns etwas bewegen? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Senden Sie uns bitte lhre aussagekraftige Bewerbung mit den dazugehdrigen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Qualifikationsnachweise, Flihrerschein etc.) bis spatestens 21.08.2026 vorzugsweise per
E-Mail an: s.neideck@amt-anklam-land.de

Alternativ kdnnen Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen auch postalisch zusenden:
Amt Anklam-Land, z. Hd. Frau Neideck, Rebelower Damm 2, 17392 Spantekow

Wir weisen darauf hin, dass vor Beschaftigungsbeginn ein erweitertes Flihrungszeugnis gem. § 30 a
BZRG im Original vorzulegen ist sowie fiir nach dem 31.12.1970 Geborene ein Nachweis, dass eine
Immunitat gegen Masern vorliegt.

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung
beizuftgen.

Bitte beachten Sie, dass mit der Bewerbung verbundene Kosten nicht erstattet werden.
Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung lhrer

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personal-auswahlverfahren gem. Art. 13
Abs. 1 EU-Datenschutzgrundverordnung zu.

gez. Stegemann
Blirgermeister
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